MEINUNGSBILD: NACHTEILE DES TLT

Kein Erfahrungsaustausch mit anderen Teilnehmern

Verringerung sozialer Kontakte

Trennung von Schilem und Ausbildermn verringert Lernerfolg

Lernmotivation ist geringer als bei herkdBmmlichen
Schulungsmalnahmen

Qualifikation der Ausbilder ist zu gering

Aneignung von technischem Wissen ist fur Schiler sehr aufwendig

Kontrolle des Lernerfolgs schwierig

Ausbilder hat mehr Stress
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Umfrage im Auftrag des Ministeriums fir Arbeit, Soziales und Stadtentwicklung, Kultur und Sport des Landes Nordrhein-Westfalen, im Friihjahr
1996: Telearbeit, Telekooperation, Teleteaching: Studie zu Akzeptanz, Bedarf, Nachfrage und Qualifizierung, 1996, S. 21
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